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Ansprechpartner Norman Wittig   

Tel. +49 30 84859-251  |  norman.wittig@quadriga.euÜber Compliance Manager

Das Portal Compliance Manager by Quadriga ist Ihr vertrauensvoller Partner für B2B-Kommunikation. Wir bieten 

Ihnen umfassende Produkte und professionelle Dienstleistungen, um Ihr Unternehmen noch erfolgreicher zu machen. 

Erreichen Sie über uns pro Monat 

bis zu 40.000 Compliance-Experten, 

Führungskräfte und Young 

Professionals in Deutschland, 

Österreich und der Schweiz.

Größte Compliance-
Community im Raum 
DACH 

Entdecken Sie vielfältige 

Werbemöglichkeiten für Ihr 

Unternehmen. Ob Online- und 

Printwerbung oder durch 

Kongresspartnerschaften: Sie finden 

bei uns das passende Angebot für 

Ihre konkreten Bedürfnisse, ohne 

Streuverluste.

Breites  
Produktportfolio

Durch unsere langjährige 

Expertise können wir Ihnen ein 

hochwertiges und generisch 

gewachsenes Netzwerk bieten. Wir 

sind serviceorientiert und suchen 

gemeinsam mit Ihnen die für Sie 

bestmöglichen Angebote.

Hohe Qualität 

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu%0D?subject=
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Ansprechpartner Norman Wittig   

Tel. +49 30 84859-251  |  norman.wittig@quadriga.euÜber Compliance Manager

Produktportfolio

Online Stellenanzeigen

Banner-Werbung

Anzeigen, Beilage, Beikleber, 

im Magazin Compliance Manager

Bundeskongress Compliance

PartnerschaftDigitalPrint

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu%0D?subject=
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Ansprechpartner Norman Wittig   

Tel. +49 30 84859-251  |  norman.wittig@quadriga.euPrint Produkte

Erreichen Sie mit dem Compliance Manager, dem offiziellen Magazin des 

Berufsverbands der Compliance Manager (1.000 Mitglieder), führende 

Compliance-Entscheider in Deutschland. Der Compliance Manager wendet sich 

an Compliance-Verantwortliche in Unternehmen, Verbänden und Institutionen. 

Neben fundierten Fachartikeln informiert er über aktuelle Trends und 

Innovationen der Profession. Das Magazin hat eine Auflage von 3.000 Exemplaren.

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu%0D?subject=
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Ansprechpartner Norman Wittig   

Tel. +49 30 84859-251  |  norman.wittig@quadriga.euPrint Produkte
Empfängerkreis

Brutto-Jahreseinkommen Höchster Schulabschluß 

Führungskräfte 

0Größe in Prozent 10 20 30 40

9 %höchste Leitungsebene

15 %Teilbereichsleitung

28 %
Gesamleitung  

Compliance-Einheit

36 %keine Leitung

12 %Gruppen-, Teamleitung

0Größe in Prozent 20 40 60 10080

37 %Corporate Governance

60 %Compliance-Helpdesk

72 %Whistleblowing

85 %
Bewertung compliance- 

relevanter Risiken

78 %
Compliance-Management- 

System

83 %
Korruptionsbekämpfung & 

-prävention

51 %Compliance Audits

90 %Compliance-Schulungen

88 %Compliance-Kommunikation

69 %Compliance-Koordination

90 %
Erstellung von  

Compliance-Richtlinien

48 %Geldwäschebkämpfung

56 %Ermittlung/Forensik

75.000 - 99.999 (21 %)

40.000 - 49.999 (5 %)

175.000 - 249.999 (8 %)

weniger als 40.000 (1 %)

100.000 - 174.999 (31 %)

50.000 - 74.999 (18 %)

mindestens 250.000 (16 %)

Promotion (14 %)

Abitur (4 %)

Haupt- & Realschulabschluss (5 %)

Studium (77 %)

Aufgabenfelder

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu%0D?subject=
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Ansprechpartner Norman Wittig   

Tel. +49 30 84859-251  |  norman.wittig@quadriga.euPrint Produkte

Erscheinungsdaten 2026

01
Gerechte, nachvollziehbare Vergütung ist mehr als HR-Routine: Strategische 

Steuerung, rechtssichere Prozesse und eine konsistente Datenbasis entscheiden 

über Glaubwürdigkeit. Im Kontext der EU-Entgelttransparenzrichtlinie rücken 

Pay-Equity, Auskunftsrechte und diskriminierungsfreie Bewertung in den Fokus. 

Beleuchtet werden Rollen und Verantwortlichkeiten zwischen Compliance, HR 

und Führung, Reporting-Routinen und Kennzahlen, die Orientierung bieten und 

Risiken reduzieren.

02

ET 
11.03.2026

DU
20.02.2026

AS
13.02.2026

ET 
10.06.2026

DU
22.05.2026

AS
15.05.2026

Titelthema 

Transparenz
Titelthema 

Produkt

ET
11.09.2026

DU
21.08.2026

AS
14.08.2026

03

ET
11.12.2026

DU
20.11.2026

AS
13.11.2026

04
Daten sind zur Compliance-Kernressource geworden: zwischen Wertschöpfung, 

Vertragspraxis und behördlichem Zugriff. Der Data Act und die E-Evidence-

Verordnung setzen neue Maßstäbe für Zugangs- und Nutzungsrechte, 

Interoperabilität, Cloud-Strategien und Herausgabeprozesse. Thematisiert 

werden Rollen- und Berechtigungskonzepte, vertragliche Standards und 

Playbooks für Incident- und Evidence-Response.

Titelthema 
Menschenrechte

Titelthema 
Data

Produkte entstehen heute an der Schnittstelle von Engineering, Software und 

Marktaufsicht. Die neue EU-Produkthaftungsrichtlinie erweitert Verantwortung 

entlang des gesamten Lebenszyklus – von Design und Qualität über Updates bis 

zur Dokumentation. Im Mittelpunkt stehen Produktsicherheit, Nachweisführung 

und klare Zuständigkeiten, ergänzt um IT-Security, Post-Market-Surveillance und 

Rückrufmanagement.

Globalen Lieferketten wird ein neuer Standard gesetzt: Die EU-Verordnung 

zum Verbot von Produkten aus Zwangsarbeit verlangt tragfähige Risikoanaly-

sen, Traceability und Abhilfestrukturen. Im Blick stehen Evidenzanforderun-

gen, Eskalationslogiken und die Verzahnung mit Sorgfaltspflichten. Wie werden 

Risiken priorisiert, Maßnahmen verankert und Berichte glaubwürdig gestaltet? 

Welche Datenquellen, Audits und Kooperationen machen Wertschöpfungsket-

ten verantwortungsvoll und prüffest?

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu%0D?subject=
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Ansprechpartner Norman Wittig   

Tel. +49 30 84859-251  |  norman.wittig@quadriga.euPrint Produkte Magazin

Anzeigen und Stellenanzeigen

Größe

1/2

1/3

2/1

1/1 Innen

2. Umschlagseite

4. Umschlagseite

1/4

Farbe

4c

4c

4c

4c

4c

4c

4c

Anzeigen

1.900 €

1.600 €

6.000 €

3.500 €

4.000 €

4.200 €

1.100 €

Stellen- 
anzeigen

1.600 €

1.300 €

6.000 €

3.100 €

900 €

im Anschnitt
in mm

quer: 210 × 140

hoch: 95 × 280

quer: 210 × 90

hoch: 65 × 280

420 × 280

210 × 280

210 × 280

210 × 280

quer: 210 × 70

hoch: 98 × 125

quer: 180 × 120

hoch: 80 × 240

quer: 180 × 70

hoch: 52 × 240

Satzspiegel
in mm

394 × 280

180 × 240
-
-

quer: 180 × 50

hoch: 90 × 120

Format
Satzspiegel

Papierqualität
Umschlag

Inhalt

Beschnittzugabe

Daten

FTP-Transfer

Rabatte

Druckverfahren
Umschlag

Inhalt

Raster

210 mm × 280 mm

180 mm × 240 mm

Bogenoffset, 4/4 Euroskala

Bogenoffset, 4/4 Euroskala

70er

glzd. gestr. Bilderdruch, 250 g/m2

matt gestr. Bilderdruck, 90 g/m2

3 mm an allen Seiten mit Schneidemarken

Ausschließlich geschlossene Dateien (.pdf),

bitte auf Schrifteneinbettung achten;

Dokumentfarbraum CMYK  

(kein RGB/Sonderfarben)

Bitte fordern Sie die Zugangsdaten telefonisch

Tel: +49 (0)30 / 84 85 90 oder per

E-Mail an: norman.wittig@quadriga.eu

2-Schaltungen

3-Schaltungen

4-Schaltungen

5-Schaltungen

6-Schaltungen

- 10 %

- 15 %

- 20 %

- 25 %

- 30 %

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu%0D?subject=


8

Ansprechpartner Norman Wittig   

Tel. +49 30 84859-251  |  norman.wittig@quadriga.euPrint Produkte

Beilagen und Beikleber

Beilagen

Beilagen sind dem Magazin lose 

beigefügte Drucksachen.

Format  Höchstformat 200 mm breit × 280 mm hoch

Höchstgewicht  30 g, je weitere 10 g + 15 €/Tsd.

Platzierung  An unbestimmter und gegen Aufpreis an bestimmter  
 Stelle im Magazin

Auflage  Gesamtauflage oder Teilauflage 

Mindestauflage  4.000 Stück

Preis je tausend 490 € (Nettopreis zzg. MwSt.)
Exemplare

Format  Mindestformat 55 mm breit × 85 mm hoch

 Höchstformat 150 mm breit × 200 mm hoch

Höchstgewicht  30 g, je weitere 10 g + 15 €/Tsd.

Auflage  Gesamtauflage oder Teilauflage 

Mindestauflage  4.000 Stück

Basisanzeige  4.000 Stück

Preis je tausend Mind. 1/1 Seite // Berechnung nach Preisliste

Exemplare  Postkarte 250 € /// Booklet 250 € (Nettopreis zzg. MwSt.)

Beikleber

Beikleber sind Postkarten, Booklets oder andere  

Produkte, die auf eine Trägeranzeige aufgeklebt  

werden und von Interessenten abgelöst werden  

können. 

Die Beilagen und Beikleber müssen einwandfrei verpackt und maschinell 

verarbeitungsfähig 10 Kalendertage vor Erscheinungstermin frei geliefert werden an:  

CVS GmbH, Blockdammweg 49–57, 10318 Berlin

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu%0D?subject=
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Ansprechpartner Norman Wittig   

Tel. +49 30 84859-251  |  norman.wittig@quadriga.euDigitale Produkte
Userstruktur & Reichweite

User Kennzahlen

Unternehmensgröße

6.375 15.341 350.0005.478 

Führungskräfte

(35,7 %)

Unternehmen  

aus allen 

Branchen

Content- 

Newsletter- 

Empfänger

Impressions 

pro Jahr

0 - 250 (32,1 %)

251 - 1.000 (30,7 %)

1.001 - 5.000 (21,8 %)

5.001 - 10.000 (4,9 %)

10.000+ (10,5 %)

Branchenverteilung

0 %Größe in Prozent 10 % 20 % 30 %

0,7 %Soziales

3,3 %Verkehr/Logistik

1,6 %Bildung/Kultur

5,2 %Gesundheit/Pharma

2 %Sonstiges

3,7 %Energie/Versorgung

3,1 %Maschinenbau

1,9 %Konsumgüter/Nahrungsmittel

5,5 %Handel

8,1 %Industrie (sonstige)

4 %Verwaltung/Verbände/Politik

1,9 %Chemische Industrie

6,9 %Informations-/Kommunikationstechnologie

1,5 %Medien

3 %Automotive

2,9 %Bau/Immobilien

19,9 %Banken/Versicherungen

24,2 %Unternehmensdienstleistungen

0,6 %Gastronomie/Touristik

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu%0D?subject=
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Ansprechpartner Norman Wittig   

Tel. +49 30 84859-251  |  norman.wittig@quadriga.euDigitale Produkte
Bannerwerbung

Erreichen Sie monatlich bis zu 15.000 Compliance-Manager über unsere Website und 

wöchentlich bis zu 14.000 Compliance-Manager durch unsere Newsletter. Präsentieren Sie 

Ihre Compliance-Lösungen und Produkte einem hochkarätigen Fachpublikum. Durch das 

wöchentliche Reporting lassen sich die erfolgreichsten Maßnahmen identifizieren und das 

Angebot dementsprechend anpassen.

Erzielen Sie hohe Aufmerksamkeit innerhalb Ihrer Zielgruppe und generieren Sie neue  

Business-Kontakte.

Online-Banner

• Contentgetriebenes Compliane-Umfeld

• Attraktive und vielfältige  
Bannerformate

• Aufmerksamkeitsstarke Platzierung auf 
allen relevanten Seiten

Newsletter-Banner

• Ihre Marketingbotschaft direkt im 
Postfach unserer Abonnenten

• zwei hochwertige Compliance- 

Newsletter

• Sehr hohe Öffnungsraten

• Keine Streuverluste

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu%0D?subject=
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Ansprechpartner Norman Wittig   

Tel. +49 30 84859-251  |  norman.wittig@quadriga.euDigitale Produkte
Bannerwerbung

Formate und Preise

1

2 

max.
Dateigröße

40 KB

40 KB

Preis  pro 
Monat

Garantierte AdImpressions pro Monat: 15.000

TKP

1.900 €

1.900 €

45 €

45 €

Dateityp

jpg, png, gif

jpg, png, gif

Position

980 × 120

120 × 600 

Formate in px1

2

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu%0D?subject=
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Ansprechpartner Norman Wittig   

Tel. +49 30 84859-251  |  norman.wittig@quadriga.eu

Newsletter-Banner

Compliance Arbeitsmarkt

Der Newsletter Compliance Arbeitsmarkt informiert einmal im Monat über 

die neuesten Top-Jobs der Branche. Neben Anzeigen können natürlich auch 

Stellenangebote eingestellt werden, die zugleich auf der Webseite veröffent-

licht werden (siehe oben unter „Website“).

Erscheinungstermin:  alle 4 Wochen/ Montag

Erscheinungsformat:  HTML-Newsletter

Anzeigenformat:  JPEG und GIF

Empfänger:  ca. 4.600 

Öffnungsrate: 30 % – 33 %

Compliance Presseschau

Die Compliance-Presseschau ist ein wöchentlich erscheinender Newslet-

ter, der Compliance-relevante Meldungen regionaler und überregio naler 

deutschsprachiger Titel widerspiegelt. Die Themenfelder: Unternehmen, 

Internationales, Politik, Gesetze und Urteile sowie weitere Hintergrundin-

formationen.

Erscheinungstermin: 14- tägig/ Mittwoch

Erscheinungsformat: HTML-Newsletter

Empfänger: ca. 8.000

Öffnungsrate: 24 – 26 %

Anzeigen

Formate und Preise im Newsletter Compliance Presseschau und  

Compliance Arbeitsmarkt (Nettopreise zzgl. Mehrwertsteuer)

Laufzeit Preis

1 Woche 890 €660 × 300 px

1 Woche 1.190 €660 × 450 px

in Pixel (Breite × Höhe)

Größe

Digitale Produkte
Bannerwerbung

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu%0D?subject=
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Digitale Produkte
Online Stellenanzeigen

Profitieren Sie bei Ihrer Personalsuche von unserem exklusiven Zugang zur Zielgruppe der Per-

sonaler. Gewinnen Sie über unsere Stellenbörse und Newsletter auch latent suchende Fach- und 

Führungskräfte in unterschiedlichen Positionen. Sichern Sie sich die Aktualität und Themenvielfalt 

unseres Onlineportals für Ihr Recruiting.

www.compliance-manager.net/jobboerse

Laufzeit

Mobil optimierte Anzeige

Änderungen nachträgl. mögl.

Versand an Job-Alert-Nutzer 

Social Media Push

Refresh alle 14 Tage

Individuelles Layout

Job-Newsletter-Push

Top-Job auf Hompage

Branchen-Newsletter-Push

Doppelte Laufzeit

TEXT

30 Tage

×

.

+100 € zzgl. MwSt.

+200 € zzgl. MwSt.

+200 € zzgl. MwSt.

590 € 790 €

STANDARD

30 Tage

+100 € zzgl. MwSt.

+200 € zzgl. MwSt.

+200 € zzgl. MwSt.

990 €

PLUS+

60 Tage

Rabatte 5 Anzeigen

10 Anzeigen

15 Anzeigen

 - 10 %

 - 15 %

 - 18,5 %

20 Anzeigen

25 Anzeigen

  - 22 %

  - 28 %

Ansprechpartner Jonas Zabel

Tel. +49 30 84859-114   |  jonas.zabel@quadriga.eu

mailto:jonas.zabel%40quadriga.eu?subject=Stellenanzeige%20f%C3%BCr%20Compliance%20Manager
mailto:gregor.ringsdorf%40quadriga.eu%20?subject=HRM%20Portal%20Jobmarket%20Anfrage
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Ansprechpartner Norman Wittig   

Tel. +49 30 84859-251  |  norman.wittig@quadriga.euPartnerschaft

Individuelle B2B-Kooperationsmöglichkeiten 

Direkter Kontakt zu führenden Compliance-Entscheidern aus Unternehmen,  

Institutionen, Verbänden und NGOs. 

Umfassende Präsenz Ihres Unternehmens in den Online- und Print- 

Marketingmaßnahmen 

Attraktive Positionierung auf der Veranstaltung, hohe Sichtbarkeit  

durch einen Messestand und die Möglichkeit eines Vortrages im  

Kongressprogramm

Optimale Networking-Gelegenheiten während des Kongresses und der 

abendlichen Gala

Ihre Vorteile auf einen Blick:

Den Bundeskongress Compliance besuchen jährlich ca. 300 Compliancemanager. Der 

Kongress gehört zu den größten Veranstaltungen seiner Art in Europa. Rücken Sie Ihre 

Dienstleistungen und Produkte gezielt in den Vordergrund. Gemeinsam mit Ihnen finden 

wir die für Sie passende Partnerschaft, damit Sie von unserem Compliance-Netzwerk 

profitieren. 

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu%0D?subject=
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Ansprechpartner Norman Wittig   

Tel. +49 30 84859-251  |  norman.wittig@quadriga.euPartnerschaft
Teilnehmerstruktur

Leitungsfunktion

Branchenverteilung

0 %Größe in Prozent 10 % 20 % 30 %

Gastronomie/Touristik

Sonstiges

Soziales

Bau/Immobilien

Chemische Industrie

Bildung/Kultur

Maschinenbau

Konsumgüter/Nahrungsmittel

Verkehr/Logistik

Verwaltung/Verbände/Politik

Medien

Energie/Versorgung

Automotive

Handel

Gesundheit/Pharma

Banken/Versicherungen

Industrie (sonstige)

Informations-/Kommunikationstechnologie

Unternehmensdienstleistungen

1 %

1 %

1 %

2 %

2 %

2 %

3 %

3 %

4 %

4 %

4 %

5 %

5 %

6 %

8 %

8 %

8 %

9 %

25 %

Geschlechterverteilung

männlich

weiblich

ohne Leitungsfunktion

mit Leitungsfunktion

Herkunft

privat gekommen

über Firma gekommen

38,4 %

64,3 %

93,4 %

61,6 %

35,7 %

6,6 %

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu%0D?subject=


16

Ansprechpartner Norman Wittig   

Tel. +49 30 84859-251  |  norman.wittig@quadriga.euIndividuelle Angebote

Individuelle Angebote

Haben Sie weitere Wünsche oder benötigen Sie kompetente Beratung? Wir erstellen mit 

Ihnen zusammen Ihr maßgeschneidertes Angebot. Kontaktieren Sie uns telefonisch oder 

per E-Mail: 

Was Sie erwartet 

  Bedarfsanalyse auf Basis Ihrer Erwartungen und Bedürfnisse

  

 Zusammenstellung eines individuellen Angebots

  

 Planung und Durchführung Ihrer Kampagne

 

Norman Wittig  |  norman.wittig@quadriga.eu  |  Tel. +49 30 84859-251

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu%0D?subject=
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Ansprechpartner Norman Wittig   

Tel. +49 30 84859-251  |  norman.wittig@quadriga.euIndividuelle Angebote

Weitere Quadriga Portale

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu%0D?subject=
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Kontakt

Ansprechpartner Anzeigenschaltung und Partnerschaft

Norman Wittig

norman.wittig@quadriga.eu

Tel. +49 30 84859-251

Quadriga Media Berlin GmbH

Werdescher Markt 13

D-10117 Berlin

Tel. +49(0)30 / 84 85 90

Fax +49(0)30 / 84 85 92 00

www.quadriga.eu

info@quadriga.eu

mailto:norman.wittig%40quadriga.eu?subject=HRM%20Anfrage

